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ACTA N°
FECHA: Bogot4, junio 18 de 2024.
HORA: 8:00 pm — 12:00 M
LUGAR: Jardin Infantil Juego de colores
TEMA: Comité pedagdgico mes de junio
ASISTENTES:

Lista de asistencia.

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo.
2. Actividad de Acogida.
3. Desarrollo de la agenda del comité
4. Cierre.
OBJETIVOS:

1. Realizar la lectura, revision y ajuste del proyecto pedagdgico de cada Jardin Infantil (Diurnos,
nocturnos, Casas de Pensamiento Intercultural y espacios rurales), a partir de la comprensién
de las intencionalidades pedagdgicas, los ejes de trabajo pedagdgico y los desarrollos por
fortalecer de cada uno de los niveles de atencion.

2. Retomar la documentacién pedagdgica como posibilidad de aproximar a las y los
profesionales de la atencién a la primera infancia a la sistematizacion de experiencias
pedagdgicas.

DESARROLLO DE LA AGENDA:

1. Se brinda un saludo de bienvenida por parte de las gestoras locales a los asistentes y enseguida
se socializa el proposito del Comité Pedagdgico el cual se explica la dinamica de la jornada
la cual estara dividida en 3 momentos descritos de la siguiente manera:

e PRIMER MOMENTO. Apertura

Se disponen los participantes en un gran circulo donde puedan observarse todos, la gestora
local toma la palabra y explica la dinamica a realizar, jjjempieza diciendo “Buenos dias!! de
la cintura para abajo soy y de la cintura para arriba soy la mujer maravilla” El
ideal es que cada participante elija el personaje de ficcién o dibujo animado favorito que
quiso representar, esto tiene una razon de ser. ¢ Porque se siente identificado con este
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personaje? Comentar y socializar las respuestas ofrecidas de quienes deseen participar

e SEGUNDO MOMENTO.

Aproximacion a la escritura Para este ejercicio se propone experimentar dos posibilidades
para documentar la experiencia, por un lado, la manera convencional en formato escrito y
por otro, la posibilidad desde el audio realizando grabacién de voz. Para ello el grupo se
enumera 1y 2, las personas con asignado el nimero uno (1) van a escribir en una hoja 'y
las personas con el numero dos (2) van a grabar.

En este sentido se propone uno de los ejercicios propuestos en el Libro Las Escribidoras,
gue se sitla desde lo siguiente:

“Si una parte de tu cuerpo tuviera algo para decirte ¢ qué seria? Escoge una parte
de tu Cuerpo y escribe la carta que te mandaria.”

¢ TERCER MOMENTO. Organizacién curricular.

Los equipos de trabajo de los Jardines Infantiles contaran con una bitdcora que les va a
orientar el paso a paso para hacer la revision y si es el caso los ajustes al criterio de saber
e identidad pedagdgica, especificamente en lo relacionado con las intencionalidades
pedagdgicas y en el criterio de organizacion curricular en lo relacionado con los ejes de
trabajo pedagogico y desarrollos por fortalecer.

Para iniciar este ejercicio se propone que el grupo de trabajo del jardin infantil realice la
lectura del proyecto pedagdgico, retome la bitAcora y escriba las intencionalidades
pedagdgicas. Para ampliar la mirada frente a esta comprensién pueden realizar la lectura
del Documento No. 20 Sentido de la Educacion Inicial de la pagina 74 a la 75.

Luego de ello y a la luz de la lectura del documento pueden validar o ajustar lo planteado
en el proyecto pedagdgico. Seguido de esto, identifique los aspectos del desarrollo que
desean privilegiar en la cotidianidad del jardin infantil con las nifias y los nifios. Ahora
registre en la bitacora los ejes de trabajo pedagdégico contenidos en su proyecto pedagdégico
y comparelos con los aspectos de desarrollo identificados en el ejercicio anterior y
establezca la coherencia con las intencionalidades pedagdgicas y realiza los ajustes que
considere pertinente.

Una vez ajustados los ejes de trabajo pedagogico, conceptualicelos a partir del saber de
profesionales o técnicos en educacion inicial dando respuestas a inquietudes, como: ¢ Por
gué son relevantes los ejes para el trabajo directo con nifias y nifilos?

Esta conceptualizacién puede ser orientada con la lectura adicional del Lineamiento
pedagdgico y curricular para la educacion inicial del Distrito, 2019, de la pagina 32 ala72y
Las Bases Curriculares para la Educacion Inicial y Preescolar del Ministerio de Educacion
Nacional, Pagina 43 — 47.
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Ahora vamos a definir los desarrollos por fortalecer, para este ejercicio practico elija uno de
los ejes de trabajo pedagdgico (lo esperado seria revisar todos los ejes de trabajo en este
espacio u otro que definan), y organice subgrupos por los niveles de atencion que tiene su
jardin infantil. Por nivel formulen dos desarrollos por fortalecer o revise los que ya tiene
planteados para saber si estan escritos en clave de desarrollo.

2. Cierre:

Para finalizar Se genera el compromiso que lo realizado se pueda conjugar con la lectura de
los siguientesdocumentos:

e Bitacora (Este instrumento se envia en formato Power Point, por lo que si ho es viable
imprimirla puede trabajarse digitalmente)

e Documento No. 20. Sentido de la Educacion Inicial.

e Lineamiento Pedagdgico y curricular para la Educacion Inicial en el Distrito, 2019.

e Bases curriculares para la Educacion Inicial y Preescolar.

Se finaliza el comité a las 12:00 .

CONVOCATORIA.

En constancia de lo anterior firman:

Anexos: Listado de asistencia.

Elabor6: Mariana Marroquin Mejia — Gestora Local SLIS
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